
Besluit van de Staatssecretaris van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid
van 18 oktober 2006,
ARBO/M&A/2006/79967, tot  aanwij-
zing van TÜV Nederland QA B.V. als
aangewezen instelling voor het certifi-
ceren en hercertificeren van het proces-
certificaat ‘Opsporen Conventionele
Explosieven’ in het kader van het
Arbobesluit artikel 4.8b en
Arboregeling artikel 4.17e

De Staatssecretaris van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid,
Gelezen het verzoekschrift van TÜV
Nederland QA B.V., gevestigd te
Best, d.d. 29 mei 2006 om te worden
aangewezen als certificerende instel-
ling in de zin van de
Arbeidsomstandighedenwet 1998 en
de bij dat verzoek verstrekte gege-
vens;
Gelet op de aanwijzingscriteria, zoals
vermeld in artikel 20, tweede lid, van
de Arbeidsomstandighedenwet 1998,
nader geregeld in artikel 1.5a van het
Arbeidsomstandighedenbesluit en
artikel 4.17e van de
Arbeidsomstandighedenregeling;
Gezien het rapport van bevindingen
I06/08 van september 2006, dat is
opgesteld door de Inspectie Werk en
Inkomen, waarin zij concludeert dat
de onderzoeksresultaten het vertrou-
wen rechtvaardigen dat verzoeker
voldoet aan de normen voor aanwij-
zing voor werkzaamheden op het
werkveld ‘Opsporen Conventionele
Explosieven’;

Besluit:

Artikel 1
In deze beschikking wordt verstaan
onder:
a. Arbowet: de
Arbeidsomstandighedenwet 1998;
b. Arbobesluit:
Arbeidsomstandighedenbesluit;
c. Arboregeling:
Arbeidsomstandighedenregeling;
d. het Ministerie: het Ministerie van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid.

Artikel 2
1. TÜV Nederland QA B.V., geves-
tigd te Best, wordt aangewezen als
certificerende instelling in de zin van
de Arbowet, zoals bedoeld in artikel
4.8b van het Arbobesluit, jo 4.17e
van de Arboregeling voor het certifi-
ceren en hercertificeren van het pro-
cescertificaat ‘Opsporen
Conventionele Explosieven’.
2. Deze aanwijzing kan worden inge-
trokken, indien de instelling niet meer
voldoet aan de aanwijzingscriteria die
zijn vermeld in artikel 3 van deze
aanwijzingsbeschikking of haar taken
beëindigt. Het voornemen tot intrek-
king wordt tijdig kenbaar gemaakt.
3. Deze aanwijzing is geldig tot 1
januari 2009.

Artikel 3
Deze aanwijzing wordt onder de vol-
gende voorschriften verleend:
a. De instelling bewaart de gegevens
met betrekking tot het behandelen
van elke aanvraag tot certificatie,
waaronder in ieder geval het oor-
spronkelijke verzoek, eventuele
opdrachten tot uitbesteding van
onderzoek, de rapportage over het
onderzoek, het genomen besluit,
kopie van eventuele certificaten en
alle relevante correspondentie, con-
form het bepaalde in de Archiefwet
en het Archiefbesluit.
b. De instelling zal de afgifte van cer-
tificaten en de daaraan voorafgaande
beoordeling en beslissing niet uitbe-
steden aan anderen. De instelling
zorgt ervoor dat, in geval van uitbe-
steding van onderzoeksactiviteiten, de
in artikel 1 a t/m c bedoelde regelge-
ving in acht wordt genomen.
c. De instelling informeert de
Arbeidsinspectie in Den Haag onmid-
dellijk, indien zij weet of kan weten
dat de veiligheid of gezondheid van
werknemers of derden door werk-
zaamheden die door een door haar
afgegeven certificaat als bedoeld in
artikel 20 van de Arbowet worden
gereguleerd, in gevaar wordt of kan
worden gebracht.

d. De instelling verleent de personen,
die zijn belast met het toezicht op de
naleving van de Arbowet, het
Arbobesluit, de Arboregeling en het
bepaalde in deze beschikking, toegang
tot alle plaatsen waarvan het betre-
den voor de vervulling van hun taak
nodig is en verschaft hen op hun ver-
zoek alle voor dit toezicht van belang
zijnde informatie.
e. De instelling informeert het
Ministerie terstond zodra er een wijzi-
ging is gekomen in haar accreditatie-
status, of andere gegevens op grond
waarvan zij werd aangewezen.
f. De instelling stelt het Ministerie
terstond in het bezit van de beoorde-
lingsrapportages van de  Raad voor
Accreditatie en bijbehorende corre-
spondentie voor zover deze werk-
zaamheden betreffen als bedoeld in
artikel 2 van deze beschikking.
Tevens informeert zij het Ministerie
onmiddellijk indien deze accreditaties
hun geldigheid verliezen of dreigen te
verliezen.
g. De instelling dient, zodra dit is
opgericht, met de Stichting
Conventionele Explosieven en
Vuurwerk (SCEV), een contract te
hebben met betrekking tot deelname
aan en de activiteiten van het door de
SCEV in te stellen Centraal College
van Deskundigen.
h. De instelling heeft de bevoegdheid
om op basis van steekproef de werk-
locaties (on)aangekondigd te bezoe-
ken en de resultaten als zodanig mee
te laten wegen tijdens de eerstvolgen-
de (periodieke) audit. 
De instelling dient bij vastgestelde
tekortkomingen de verantwoordelijke
van de certificaathouder hiervan op
de hoogte te stellen. 
i. De instelling zendt het verslag van
de werkzaamheden over het afgelo-
pen jaar, bedoeld in artikel 1.5b, eer-
ste lid, van het Arbobesluit, jaarlijks
voor 1 maart aan het Ministerie.
j. De instelling pleegt bij haar taak-
uitoefening overleg met de andere
aangewezen instellingen over een juis-
te en zo veel mogelijk uniforme toe-
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passing van relevante (certificatie)pro-
cedures, onderzoeksmaatstaven en
normen. 

Artikel 4
Deze aanwijzingsbeschikking treedt in
werking met ingang van heden.

Deze aanwijzingsbeschikking zal in de
Staatscourant worden geplaatst.

’s-Gravenhage, 18 oktober 2006.
De Staatssecretaris van Sociale Zaken 
en Werkgelegenheid,
namens deze,
de directeur Arbeidsomstandigheden,
R. Feringa.

Overeenkomstig de Algemene wet
bestuursrecht kan tegen deze beschik-
king door een belanghebbende
bezwaar worden gemaakt. Daartoe
moet binnen zes weken na de datum
van verzending van deze beschikking
een bezwaarschrift worden ingediend
bij de Staatssecretaris van Sociale
Zaken en Werkgelegenheid, t.a.v. de
Arbeidsinspectie, de afdeling
Juridische Zaken, Postbus 11563,
2502 AN Den Haag.
Het bezwaarschrift dient te worden
ondertekend en ten minste te bevatten
de naam, het adres en het telefoon-
nummer van de indiener, de dagteke-
ning, een omschrijving van deze
beschikking alsmede de reden(en)
waarom de beschikking niet juist
wordt gevonden.
Verzocht wordt bij dat bezwaarschrift
een kopie van deze beschikking en
van alle eventuele andere op de zaak
betrekking hebbende stukken te voe-
gen.
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